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SICOEDUGT

SISTEMA DE CONTROL EDUCATIVO

DESCRIPCION DEL SISTEMA:

Es un Sistema de control educativo que centraliza y optimiza los actuales
procesos educativos, ademas de agilizar la comunicacion en distintas
vias:

POPPPPPOPLOPLOLLLE

» Administracion — Alumnos
» Administracion-Docentes
kkkkkk » Administracion-Padres

» Docentes-Alumnos

* Docentes-Padres

Este sistema permite crear establecimientos y sus
extensiones en todo el pais, en diferentes jornadas,
grados y secciones. Tiene modulo de cobros y otros

mdbdulos para: control de actividades, optimizacién de
procesos, rapidez para la generacion de reportes; asi
mismo es adaptable para todo tipo de establecimiento
educativo.
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B Detalle de asistencia:

Asistencia del: 1artes

Mo, Mormbres Resumen General Asisconcia

1 JUAN FERNANDO ARMAS CALDERON | D

2 OTTOMANED

TOTAL: 2 Alumnas

SEGURIDAD:

Nuestro sistema utiliza un certificado
digital de seguridad, con ello la trans-
mision de datos por la red, se hace de
una forma segura, el sistema también
realiza backups de forma automatica y
registro de bitacora de acciones realiza-
das en el sistema.

NUESTRO SERVICIO CONSTA DE:

® SICOEDU GT - Capacitacion (2 cada afio)
bl B - Acceso a nuestro sistema segun tu rol,
personalizado al establecimiento.

+ Asesoria y/o migracion de datos, en caso
ya cuenten con otro sistema.

+ Soporte en linea 24/7

® |ngrese sus datos

&

o mmss | www.sicoedugt.com
Tel. 4740-4138, 5966-3336
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MODULOS - ROLES: R

ADMINISTRACION
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* Crea Alumnos & T —

+ Configura el Pénsum de estudios del afio. e

* Pre-inscripciones

* Inscripciones

+ Configura Beca de alumnos

ROL ADMINISTRATIVO:

Resumen de Notas:

Obseraciones:
~(*]LaNota Acumulads es (2 sumatora de las Tareas y Examenes activos que ya fueron calificados.

+ Crea Conocimientos (Llamadas de atencion) e e oo oo

* Crea Recibos de Pago (=]
+ Configura pagos por alumno y por grado o e
* Crea Catedraticos —— -]+

* Circulares i g P ——— -

* Reportes y mucho mas...

ROL DOCENTE:

+ Desarrollo del Curso ROL ALUMNO:
« Actividades del Curso
+ Evaluaciones + Desarrollo del Curso: Ver asignaciones hechas por el
» Grafico de Asistencia de alumnos docente.
 Calendario de Actividades « Ver actividades del Curso o subir la tarea via web.
» Material o archivos de apoyo + Ver Evaluaciones o subirla via web.
» Enlaces de Referencia  Calendario de Actividades
+ Contenido de curso » Material o archivos de apoyo
(Mensual, Bimestre, Trimestre, Etc.) » Enlaces de Referencia
« Distribucion de notas « Ver el Contenido de curso
+ Listado de Alumnos por curso (Mensual, Bimestre, Trimestre, Etc.), asi el alumno conocera
« Asistencia el INDICADOR DE LOGRO de cada curso.

* Envio y recepcion de mensajes * Resumen de Notas
+ Listado de Alumnos del grado y curso que lleva.
: + Verificar su Asistencia
s | el + Envio y recepcion de mensajes
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ROL PADRE / MADRE O ENCARGADO:

Podra ver:

+ Desarrollo del Curso.

* Las actividades del curso y su nota.

+ Las evaluaciones y nota obtenida.

+ El calendario de actividades.

+ El material de apoyo que se le asigné al alumno.

+ Enlaces de Referencia subidos por los docentes.

+ Control de pagos realizados y pendientes

+ Contenido de curso (Mensual, Bimestre, Trimestre, Etc.), asi
el alumno conocera el INDICADOR DE LOGRO de

82 Distribucio Notas:

Obrservaciones:
Este es ol instrumento que el sistema reconocerd para cuantificar as tarsas y evaluacionss de acuerdo 2 o programado para cada nidad.
5910 isueies U Unifac, Puede e ein n neyes agregada € comenido.

- — cada curso.
ol : i | # « Distribucion del curso (Valor Zona y Examen)
o , T + Listado de Alumnos del grado y cursos que lleva.
E— - « Verificar la Asistencia del alumno

* Envio y recepcién de mensajes

PARA UN MEJOR SERVICIO

Solo necesitas tener acceso a internet y nombrar a las personas (maximo 3) que seran el canal directo de comunicacién con nuestro
personal para la implementacién del sistema via correo electrénico (para dejar constancia de lo coordinado), de esta forma las coor-
dinaciones se realizaran de una forma eficiente.




